Umowa o udzielanie swiadczen zdrowotnych Nr .......cc.cvissssssssns

zawarta dnia r. w Trzebnicy, pomiedzy:

Szpitalem im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy przy ul. Prusickiej 53-55; 55-100 Trzebnica, wpisanym do KRS pod
nr 0000033125 i rejestru zaktadow opieki zdrowotnej pod nr 000000001084 na podstawie decyzji Wojewody
Dolno$laskiego,

reprezentowanym przez:

............................................. e, ZWANYM dalej ,Udzielajgcym zamowienia”

.............................. — lekarzem, wpisanym na liste w Okregowej Izbie Lekarskiej we Wroctawiu pod nr
.......................................... , prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg - .......ccceceeveeeeeiiiesreeeeesreene e, POd NAZWQ
..................................................................... z siedzibg W .....ccceeeiiiiiiieeceeneee, NUMEr REGON ey
zwanym dalej ,Przyjmujacym zamdwienie”

Na podstawie art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity Dz. U. z 2020r.
poz. 295 z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz. U. 2019 r., poz. 1373 z pdzn. zm.). zostaje zawarta umowa o nastepujacej tresci:
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1. Umowa reguluje prawa i obowigzki stron umowy cywilnoprawnej, w ramach ktdrej Przyjmujacy zamdwienie
zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie oraz na zasadach okreslonych w niniejszej
umowie, a Udzielajacy zamdwienia do zaptaty wynagrodzenia za udzielanie tych $wiadczen. Nadrzednym
celem umowy jest takie ustalenie zasad udzielania $wiadczen zdrowotnych przez lekarza — Przyjmujgcego
zamowienie, aby uzyska¢ optymalng efektywnos¢ i jakos¢ Swiadczen na rzecz Udzielajgcego zamdwienie w
ramach niniejszej umowy.

2. Udzielajgcy zamowienia zleca, a Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do udzielania Swiadczen
zdrowotnych na rzecz pacjentow Szpitala im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy w zakresie
PR , Zwanymi w dalszej czesci umowy ,$wiadczeniami zdrowotnymi”.

3. Swiadczenia zdrowotne beda udzielane przez Przyjmujacego zamowienie w siedzibie Szpitala im. Sw. Jadwigi
Slagskiej w Trzebnicy przy ul. Prusickiej 53-55, zaleznie od potrzeb Udzielajgcego Zamowienie.

4. Przyjmujacy zamodwienie o$wiadcza, ze posiada wymagane kwalifikacje i uprawnienia do wykonywania
przedmiotu niniejszej umowy. Kserokopie wtasciwych dokumentéw, poswiadczone za zgodnosc z oryginatem,
stanowig zatacznik nr 1 do umowy.

5. Swiadczenia zdrowotne Przyjmujacy zamdwienie bedzie wykonywat samodzielnie, dziatajac zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa, ze wskazaniem aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i
$rodkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chordb, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz nalezytg
starannoscia.

§2
1. W zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy, Przyjmujacy zamdwienie jest zobowigzany do:

a) ubezpieczenia sie od odpowiedzialnosci cywilnej na sume ubezpieczenia okreSlong w Rozporzadzeniu
Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza (Dz. U. poz. 866/2019) w zwigzku z
wykonywaniem niniejszej umowy, za szkody wyrzadzone osobom trzecim w zwigzku z udzielaniem lub
zaniechaniem udzielania $wiadczen, bedacych przedmiotem niniejszej umowy; Kopia zawartej polisy
ubezpieczenia stanowi zatgcznik do niniejszej umowy; Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest
utrzymywac ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej przez caty okres trwania niniejszej umowy, a w
przypadku, gdy polisa ubezpieczeniowa obejmuje krdtszy okres niz czas trwania niniejszej umowy,
przedtozy¢ Udzielajgcemu Zaméwienia niezwtocznie po wygasnieciu poprzedniej nowg polise ubezpie-
czeniowy;

b) przestrzegania praw pacjenta wynikajacych z obowigzujacych przepisow;

c) informowania pacjenta o zamiarze zastosowania wybranej diagnostycznej i terapeutycznej metody
postepowania oraz ryzykiem z nig zwigzanym oraz innych metodach postepowania w takich
przypadkach;

d) przestrzegania standardéw udzielania $wiadczen zdrowotnych ustalonych przez Udzielajgcego zamdwie-
nia;

e) prowadzenia dokumentacji medycznej i statystycznej, zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi w
tym zakresie i zasadami ustalonymi przez Udzielajgcego zamdwienia;

f) korzystania w razie potrzeby z konsultacji specjalistow udzielajgcych $wiadczen zdrowotnych w rzecz
Udzielajgcego zamdwienie oraz niezbednie koniecznych badan diagnostycznych, zgodnie z zasada, ze
$wiadczenia zdrowotne powinny by¢ udzielane z uwzglednieniem optymalnych kosztéw w taki sposdb, by
zapewni¢ ich maksymalng skuteczno$¢ przy mozliwie jak najnizszych kosztach;

g) wykonywania $wiadczen zdrowotnych we witasnej odziezy ochronnej spetniajgcej wymogi polskich norm;

h) posiadania aktualnego zaswiadczenia lekarskiego uprawniajgcego do wykonywania $wiadczen zdrowot-
nych;

i) posiadania aktualnego zaswiadczenia o odbyciu szkolenia w zakresie bhp i p.poz. oraz brania udziatu w
tym szkoleniu, zorganizowanym przez Udzielajacego zamdwienie;
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j)  noszenia identyfikatora zawierajgcego nastepujace informacje: imie i nazwisko, stanowisko oraz nazwe
komorki organizacyjnej; ) )

k) dbania o pozytywny wizerunek Szpitala im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy;

[) posiadania uprawnien do orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy na drukach ZUS — ZLA;

m) wprowadzenia w systemie rozliczen Udzielajgcego zamoéwienia niezbednych danych umozliwiajgcych
rozliczenie przez Udzielajgcego zamdwienie procedur medycznych z Narodowym Funduszem Zdrowia;

n) przestrzegania dyscypliny finansowej przy realizacji zadan, uczestniczenie w programie budzetowania
oddziatu; Informacja o wysokosci przyznanego oddziatowi budzetu zostanie podana do wiadomosci
Przyjmujgcego zamoéwienie.

W celu wykonania obowigzku okreslonego w ust. 1 lit. €) Udzielajgcy Zamoéwienia zapewnia Przyjmujgcemu

zamowienie stosowne druki i formularze.

Przyjmujgcy zamdwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone Udzielajgcemu zamdwienia i oso-

bom trzecim zwigzane z nierzetelnym, niedbatym lub niestarannym prowadzeniem dokumentacji medycznej.

Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzuje sie do realizacji polityki jakosci obowigzujgcej u Udzielajgcego

zamowienie, ktora jest Przyjmujacemu zamowienie znana.

Na okres realizacji niniejszej umowy na podstawie art. 29 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem da-
nych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej
zwane RODO, Administrator upowaznia Przyjmujgcego zamoéwienie do przetwarzania danych osobowych pa-
cjentdw Szpitala w celu realizacji umowy.

Szpital reprezentowany przez Dyrektora Szpitala, o$wiadcza, Zze jest Administratorem danych osobowych, kto-
re powierza do przetwarzania Przyjmujacemu zamowienie.

Przyjmujgcy zamowienie przetwarza dane osobowe w wersji papierowej i elektronicznej.

W przypadku koniecznosci przetwarzania przez Przyjmujacego zamdwienie danych osobowych w systemie
informatycznym Szpitala, kierownik komorki organizacyjnej wystepuje z odpowiednim wnioskiem do Admini-
stratora Systemu o udzielenie uprawnien w okreslonych ,modutach” wskazanego systemu informatycznego.
Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z umo-
Wa, a W szczegdlnosci za udostepnienie ich osobom nieupowaznionym.

Dokumentacja medyczna sporzadzona przez Przyjmujgcego zamdwienie stanowi wiasnos¢ Udzielajgcego za-

mowienie i bedzie przechowywana przez Udzielajacego zamodwienie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

W przypadku naruszenia przepisow w zakresie ochrony danych osobowych obowigzujacych u Udzielajgcego

zamowienie lub niniejszej umowy z przyczyn lezacych po stronie Przyjmujacego zamowienie, w nastepstwie

czego, Udzielajgcy zamowienie jako Administrator danych osobowych zostanie zobowigzany do wyptaty od-
szkodowania lub zostanie ukarany karg grzywny, Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie pokry¢ poniesione

z tego tytutu straty i koszty.

Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych oraz

informacji uzyskanych w trakcie udzielania $wiadczen zdrowotnych oraz niedopuszczenia do wglgdu w dane

zawarte w systemach informatycznych Udzielajgcego zamoéwienie przez osoby postronne oraz nieupowaznio-
ne.

Udostepnienie dokumentacji medycznej przez Przyjmujgcego zaméwienie odbywa sie zgodnie z obowigzujg-

cymi przepisami prawa oraz zasadami ustalonymi przez Udzielajgcego zamdwienie, ktére sg Przyjmujgcemu

zamowienie znane.

§3
Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w ramach niniejszej umowy nie bedzie stanowito ich wykonywania w wa-
runkach charakterystycznych dla stosunku pracy. Przyjmujacy zamdwienie jest zobowigzany do przyjmowania
wskazowek Udzielajgcego zamdwienie lub osoby przez niego wskazanej, co do sposobu realizacji umowy.
Przyjmujacy zamdwienie zachowuje samodzielnos¢ podczas udzielania $wiadczen zdrowotnych w podejmo-
waniu decyzji w zakresie wyboru metod diagnostycznych, sposobu leczenia oraz technik medycznych i ponosi
za nie odpowiedzialnos¢, z zastrzezeniem ust. 1.
W przypadku watpliwosci diagnostycznych lub terapeutycznych Przyjmujgcy zamdwienie zasiega opinii
Kierownika Oddziatu lub upowaznionego przez niego lekarza albo wzywa go na konsultacje.
Przyjmujacy zamdwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za osobiste ordynowanie lekéw, materiatdw i wyrobow
medycznych, $rodkow leczniczych i pomocniczych oraz wykonane zabiegi.
Ordynowanie lekdw musi odbywac sie zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami oraz zgodnie z
zasadami ordynacji lekdw wprowadzonymi przez Udzielajacego zamodwienie, ktére sg Przyjmujgcemu zamo-
wienie znane.

§4
Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odbywaé sie bedzie przy zastosowaniu nalezacych do Udzielajacego za-
mowienia:
a) aparatury i sprzetu medycznego,
b) produktdw leczniczych i wyrobdw medycznych,
¢) innych materiatdw niezbednych do udzielania $wiadczen zdrowotnych w ramach niniejszej umowy.
Udzielajgcy zamdwienia upowaznia Przyjmujacego zamowienie do korzystania, w trakcie udzielania przez
niego $wiadczen zdrowotnych, z obiektdw i infrastruktury nalezagcych do udzielajgcego zamdwienia.
Przyjmujacy zamdwienie obowigzany jest do natychmiastowego zgtoszenia wtasciwym komdrkom organiza-
cyjnym Udzielajacego zamowienie wszelkich stwierdzonych uszkodzen sprzetu przed przystgpieniem do jego
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uzytkowania oraz awarii, ktdre wystgpity w trakcie uzytkowania.

Zaciggane zobowigzan, w szczegolnosci skfadanie zamdwien na produkty lecznicze lub wyroby medyczne,
przez Przyjmujgcego zamowienie na koszt Udzielajgcego Zamdwienia wymagajg pisemnej zgody Udzielajace-
go zamodwienie lub osoby przez niego upowaznionej.

Przyjmujacy zamdwienie nie moze w trakcie wykonywania niniejszej umowy $wiadczy¢ ustug zdrowotnych w
Szpitalu im. Sw. Jadwigi Slaskiej dla 0sdb nie bedacych pacjentami tego Szpitala, w tym orzekania o stanie
zdrowia tych osdb, wydawania zaswiadczen itd.

Przyjmujgcy zamdwienie nie ma prawa pobierania zadnych optat od pacjentdéw za $wiadczenia zdrowotne
wykonywane w ramach niniejszej umowy.

§5
Przyjmujgcy zamowienie oswiadcza, ze w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej rozlicza sie z wta-
$ciwym Urzedem Skarbowym oraz zgtosit swojg dziatalno$¢ w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych i odprowa-
dza nalezne sktadki ubezpieczenia zdrowotnego i ubezpieczenia spotecznego.
Przyjmujacy zamdwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje dziatanie lub zaniechanie wyrzadzajace szkode w
majatku Udzielajgcego zamdwienie na zasadach okreslonych w Kodeksie cywilnym.
Przyjmujgcy zamdwienie ponosi solidarng odpowiedzialno$¢ z Udzielajgcym zamoéwienie za szkody wyrzadzo-
ne przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych okreslonych w niniejszej umowie zgodnie z art. 27 ust. 7 ustawy o
dziatalnosci leczniczej.

§6
Strony zobowigzujg sie do statej, wzajemnej wspdtpracy w zakresie realizacji niniejszej umowy.
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do wspdtpracy z innymi podmiotami, w tym pracownikami Udziela-
jacego zamodwienie w celu zapewnienia prawidtowej opieki nad chorymi, w szczegdlnosci kontrolowania pra-
widtowego i terminowego wykonania wydanych przez siebie zalecen oraz informowania pacjenta lub jego
prawnego opiekuna o diagnostycznej i terapeutycznej metodzie leczenia.

§7

Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie poddac kontroli z zakresu wykonywania umowy przeprowadzonej
przez Udzielajgcego zamowienie lub osoby przez niego upowaznione. Kontrola bedzie w szczegolnosci doty-
czyta:

a) oceny merytorycznej udzielanych $wiadczen zdrowotnych,

b) sposobu i zakresie udzielanych swiadczen zdrowotnych,

c) ilosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych,

d) realizacji wskazdéwek, co do sposobu wykonywania umowy,

e) prowadzenia wymaganej dokumentacji medycznej i statystycznej.
Przyjmujacy zamowienia zobowigzuje sie poddaé kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia oraz innych upo-
waznionych organow i osob na warunkach okreslonych przepisami prawa.

§8
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do wykonywania $wiadczen zdrowotnych w dniach i godzinach
ustalonych pomiedzy stronami w harmonogramie, obejmujgcym udzielanie $wiadczen zdrowotnych w
podstawowym czasie ordynacji oraz w trakcie dyzuréw.
Podstawowym czasem ordynacji jest czas wykonywania $wiadczen zdrowotnych pomiedzy godzing 7:00 a
15:00 w dni powszednie od poniedziatku do pigtku z wytaczeniem $wiat.
Dyzurem w rozumieniu niniejszej umowy jest czas udzielania $wiadczen zdrowotnych poza podstawowym
czasem ordynacji.
taczny jednorazowy czas udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Przyjmujgcego zamoéwienie w ramach
podstawowego czas ordynacji lub dyzuru nie moze przekroczy¢ kolejnych 24 godzin, chyba ze koniecznos¢
wykonywania $wiadczen medycznych powyzej kolejnych 24 godzin wynika z nagtej potrzeby ratowania zycia
lub zdrowia pacjenta oraz w sytuacji wskazanej w ust. 7.
Udzielanie $wiadczen zdrowotnych rozpoczyna sie i konczy w dniu i o godzinie ustalonej w harmonogramie,
z zastrzezeniem ust. 6 7.
W sytuacji kiedy udzielanie $wiadczenia zdrowotnego rozpoczeto sie przed godzing koricowg okreslong w
harmonogramie Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do dokonczenia udzielanego $wiadczenia i odno-
towania tego faktu w sprawozdaniu, o ktérym mowa w § 9 ust. 3, chyba ze jest zapewniona ciggtos¢ udzie-
lania tego $wiadczenia przez lekarza posiadajgcego odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zatrudnionego u
Udzielajgcego zamdwienia lub majgcego z nim zawarta umowe o udzielanie $wiadczen zdrowotnych.
Udzielanie $wiadczen zdrowotnych moze sie zakoniczy¢ wytgcznie po zgtoszeniu sie innego lekarza, ktéremu
Przyjmujacy zamdwienie przekazuje raport z udzielonych $wiadczen zdrowotnych i zapoznaje ze stanem
zdrowia pacjentow.
Zasady zgfaszania dyspozycyjnosci i niedyspozycyjnosci do udzielania $wiadczen zdrowotnych ustala przed
sporzadzeniem harmonogramu Kierownik Oddziatu, przy czym Przyjmujacy zaméwienie moze zgtosi¢ brak
mozliwosci udzielania $wiadczen zdrowotnych w fgcznym wymiarze nie przekraczajgcym 50 dni w ciggu roku
liczonego od dnia zawarcia umowy.
Sporzadzony na dany miesigc harmonogram moze zosta¢ zmieniony jedynie w wypadku porozumienia w tym
zakresie pomiedzy stronami umowy, z zastrzezeniem ust. 10 11.
W razie zaistnienia nagtych i nieprzewidzianych okolicznosci uniemozliwiajgcych udzielanie $wiadczen zdro-
wotnych przez Przyjmujacego zamdwienie w czasie ustalonym w harmonogramie, jest on zobowigzany do
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zapewnienia zastepstwa sposrod lekarzy zatrudnionych u Udzielajgcego zamdwienia lub majacych z nim za-
wartg umowe o udzielanie $wiadczen zdrowotnych. Lekarz zastepujgcy musi posiada¢ wymagane kwalifika-
cje i uprawnienia do wykonania $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszej umowy. Na za-
stepstwo zgode wyraza Kierownik Oddziatu.

Wyjagtkowo, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy zachodzi koniecznos$¢ zapewnienia ciggtosci
pracy Szpitala badz ratowania zycia lub zdrowia pacjentdw, Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do
udzielania $wiadczen zdrowotnych réwniez poza ustalonym w harmonogramie czasem ich udzielania.

§9

Za wykonanie $wiadczen zdrowotnych okreslonych w umowie Udzielajgcy zamoéwienie bedzie ptacit Przyjmu-

jgcemu zamdwienie wynagrodzenie w wysokosci:

Q) e zt brutto za jedng godzine w dniach i godzinach okreslonych w §8 ust. 2 i ...... %
wartosci danej procedury zabiegowej zaliczonej do JGP, w przypadku, gdy Przyjmujacy zamowie-
nie jest pierwszym operatorem oraz gdy, asystuje lekarzowi odbywajacemu specjalizacje w ra-
mach rezydentury. — dotyczy tylko zakresu ortopedii i traumatologii narzadu ruchu i chirurgii
ogoélnej.

b) zt brutto za jednag godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych poza godzinami okre-
$lonymi w §8 ust. 2.

2. Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1, Udzielajagcy zamdwienie wyptaci Przyjmujacemu zamo-
wienie na podstawie przedtozonej faktury, ktorg nalezy ztozy¢ w terminie do 10 dnia miesigca po
zakonczeniu miesigca kalendarzowego ktdrego dotyczy.

Przyjmujacy zamowienie kazdorazowo do faktury zatacza zestawienie zawierajgce informacje umoz-

liwiajgce Udzielajgcemu zamowienie dokonanie prawidtowego obliczenia wynagrodzenia, w szczegdl-

nosci zawierajgce wskazanie ilosci godzin udzielania $wiadczen zdrowotnych w poszczegdlnych kate-
goriach czasowych oraz wykaz procedur medycznych wykonanych z udziatem Przyjmujgcego zamo-
wienie.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 ptatne bedzie miesiecznie w terminie 20 dni od dnia przed-

tozenia Udzielajgcemu zamoéwienia prawidtowo wystawionej faktury wraz ze sprawozdaniem, o kto-

rym mowa w ust. 3, przelewem na rachunek bankowy Przyjmujacego zamdwienie, z zastrzezeniem

ust. 5.

Termin, o ktéorym mowa w ust. 4 nie moze byc¢ liczony wczesniej niz po zakonczeniu miesigca, za

ktory zostata ztozona faktura.

Faktury wraz z zestawieniem, o ktdrym mowa w ust. 3, Przyjmujacy zamdwienie ztozy w zamknietej kopercie

Kierownikowi Oddziatu lub w Dziale Stuzb Pracowniczych, w sposdb gwarantujacy zachowanie

tajemnicy wynagrodzenia.

W przypadku niedotrzymania terminu, o ktdrym mowa w ust. 4, Przyjmujacy zamdwienie bedzie uprawniony

do naliczania odsetek ustawowych za kazdy dzier opdznienia.

Strony niniejszej umowy zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych

wysokosci wynagrodzenia wynikajacego z niniejszej umowy.

Stawka godzinowa wynagrodzenia okreslona w ust. 1 moze zosta¢ podwyzszona stale lub czasowo, na pod-

stawie pisemnego porozumienia Stron, w przypadku:

a) zrealizowania przez lekarzy ortopeddw, wyznaczonych przez Udzielajagcego zaméwienie wskaznikéw do-
tyczacych wykonania $wiadczen zdrowotnych,

b) zmniejszenia si¢ w trakcie obowigzywania niniejszej umowy liczby lekarzy udzielajacych $wiadczen
zdrowotnych w Szpitalu im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy na oddziale ........................ , hiezaleznie od
tego na jakiej podstawie prawnej byli zatrudnieni.

Zaistnienie okoliczno$ci okreslonych w ust. 9 nie powoduje powstania roszczenia o zmiane stawki godzino-

wej, a jedynie uprawnia kazda ze Stron do wystgpienia do drugiej Strony umowy z takim wnioskiem, w kto-

rym nalezy wykazac okolicznosci uzasadniajace dokonanie takiej zmiany. Zmiana stawki godzinowej w przy-
padkach okreslonych w ust. 9 kazdorazowo wymaga pisemnego porozumienia obu Stron umowy.

§ 10

Udzielajagcy zamdwienia moze natozy¢ na Przyjmujgcego zamdwienie kare umowng w nastepujgcych

przypadkach niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, z przyczyn lezacych po stronie

Przyjmujacego zamowienie:

a) niezgodnego z obowigzujacymi przepisami prawa i zasadami ustalonymi przez Udzielajgcego zamdwienia
prowadzenia dokumentacji medycznej pacjenta — do 10% tgcznego miesiecznego wynagrodzenia, za
kazde stwierdzone naruszenie;

b) nieuzasadnionej odmowy udzielenia $wiadczen zdrowotnych, badz naruszenia zasad przyjmowania
pacjentow i ustalania terminéw udzielania $wiadczenn zdrowotnych - do wysokosci 5% tacznego
miesiecznego wynagrodzenia, za kazde stwierdzone naruszenie;

c) Swiadczenia ustug medycznych i wydawania zaswiadczen, orzeczen itd. osobom nie bedacymi pacjentami
Szpitala im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy — do wysokosci 20% facznego miesiecznego wynagrodze-
nia, za kazde stwierdzone naruszenie;

d) opdznienia rozpoczecia lub przedwczesnego zakonczenia udzielania Swiadczen zdrowotnych w stosunku
do ustalonych terminéw i godzin — do wysokosci 5% tacznego miesiecznego wynagrodzenia, za kazde
stwierdzone naruszenie;
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e) udzielania $wiadczen zdrowotnych niezgodnie z aktualng wiedzg medyczng, standardami oraz obowigzu-
jacymi w tym zakresie przepisami prawa — do 20% facznego miesiecznego wynagrodzenia, za kazde
stwierdzone naruszenie;

f) nieobecnosci i nieudzielania $wiadczen zdrowotnych w dniu i godzinach ustalonych harmonogramem,
lub niezapewnienie zastepstwa zgodnie z § 8 ust. 11 — do wysokosci tgcznego wynagrodzenia, ktdre
zostatoby wyptacone w razie udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Przyjmujgcego zaméwienie w tym
czasie, za kazde stwierdzone naruszenie;

g) uzasadnionej skargi pacjenta, jego rodziny lub opiekuna — w sprawach dotyczacych udzielania $wiadczen
zdrowotnych, z wylgczeniem skarg dotyczacych zastosowanych metod leczenia — do 5% tacznego
miesiecznego wynagrodzenia okreslonego wg § 9 ust. 1 — 5, za kazdg uznang za zasadng skarge; Skarga
powinna by¢ ztozona na piSmie i czytelnie podpisana. Udzielajacy zamdwienie przed obcigzeniem karg
zazada wyjasnien od Przyjmujgcego zamdwienie na pismie. Obcigzenie karg nastgpi w przypadku nieu-
dzielenia wyjasnien przez Przyjmujgcego zamdwienie lub nieuwzglednienia wyjasnien.

Minimalna wysokos¢ kary umownej, o ktorej mowa w ust. 1 lit. @) niniejszego paragrafu, wynosi:

a) 500,00 zt w oddziatach: anestezjologii i intensywnej terapii, chirurgii ogolnej, chirurgii urazowo-

ortopedycznej, ginekologiczno — potozniczym za kazde stwierdzone naruszenie.

b) 200,00 zt w oddziatach: pediatrii, neonatologii, rehabilitacji, szpitalnym oddziale ratunkowym, interni-

stycznym za kazde stwierdzone naruszenie.

W przypadku natozenia kary umownej okreSlonej w ust. 1 lit. a) Udzielajacy zamdwienia wezwie

Przyjmujgcego zamoéwienie do sporzadzenia lub uzupetnienia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa

i zasadami ustalonymi przez Udzielajgcego zamdwienia prowadzenia dokumentacji medycznej pacjenta w

wyznaczonym terminie, a jesli Przyjmujacy zamowienie nie zastosuje sie do tego wezwania kolejne kary

umowne okreslone w ust. 1 lit. @) za to samo naruszenie moga by¢ naktadane przez Udzielajgcego zamo-
wienia.

W razie natozenia przez Narodowy Fundusz Zdrowia na Udzielajgcego zamdwienie kary z tytutu niewykona-

nia lub nienalezytego wykonania $wiadczen zdrowotnych, ktére na warunkach objetych niniejszg umowa

przyjat do wykonania Przyjmujacy zamdwienie, Przyjmujgcy zamodwienie bedzie zobowigzany do
naprawnienia powstatej z tego tytutu szkody.

W przypadku rozwigzania umowy przez Udzielajgcego zamdwienia bez zachowania okresu wypowiedzenia z

przyczyn lezacych po stronie Przyjmujgcego zamdwienie, Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie do zapta-

ty odszkodowania z tytutu utraty przychoddéw z Narodowego Funduszu Zdrowia za zakontraktowane, a nie
wykonane $wiadczenia zdrowotne oraz zaptaty kary umownej réwnej jednemu miesiecznemu wynagrodze-
niu.

Miesieczne wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1-5, ustala sie jako Srednie wynagrodzenie za okres

trzech ostatnich miesiecy poprzedzajacych natozenie kary umownej, okres$lonych zgodnie z § 9 umowy.

Udzielajgcy zamdwienia moze dokonac potracenia kwot kar umownych z wynagrodzenia Przyjmujacego za-

mdwienie przystugujgcego mu na podstawie niniejszej umowy.

Udzielajagcy zamowienie jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysoko$¢

zastrzezonych kar umownych na zasadach ogolnych.

§11
Niniejszg umowe zawiera sie na czas okreSlony poczawszy od dnia r. do dnia
r.

Wszelkie zmiany umowy wymagajq dla swojej waznosci formy pisemne;j.

Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem dwu miesiecznego

okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

W razie rozwigzania niniejszej umowy Przyjmujgcy zamowienie, zobowigzany jest niezwitocznie przekazac

Udzielajgcemu zamdwienie wszelkg dokumentacje medyczng oraz wszelkie inne dokumenty jakie sporzadzit,

zebrat, opracowat lub otrzymat w trakcie trwania umowy w zwigzku z jej wykonywaniem.

Przyjmujacy zamdwienie ma prawo rozwigza¢ umowe, bez zachowania okresu wypowiedzenia wskazanego w

ust. 3, w przypadku:

a) opoznienia ze strony Udzielajgcego zamdéwienie w zaptacie wynagrodzenia, ponad 30 dni od terminu za-
pfaty ustalonego na podstawie niniejszej umowy,

b) razacego naruszenia przez Udzielajagcego zamdwienia innych postanowien niniejszej umowy.

Udzielajgcy zamoéwienia ma prawo rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia wskazanego w

ust. 3 w przypadku:

a) utraty przez Przyjmujgcego zamdwienie uprawnien niezbednych do wykonywania przedmiotu umowy, o
ktorych mowa w § 1 ust. 4,

b) wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy pod wptywem alkoholu lub innych Srodkéw
odurzajacych — stwierdzone na podstawie badania krwi i/lub moczu w kazdym przypadku, kiedy zachodzi
uzasadnione prawdopodobienstwo wystapienia takiej sytuacji. Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, ze
wyraza zgode na poddanie sie badaniu krwi i/lub moczu. Odmowa Przyjmujacego zamoéwienie poddania
sie takiemu badaniu, bedzie wystarczajgcym warunkiem do stwierdzenia wystapienia sytuacji opisanej w
niniejszym punkcie,

C) naruszenia tajemnicy wynagrodzenia, wynikajacego z niniejszej umowy,

d) popetnienia przez Przyjmujgcego zamdwienie w czasie trwania umowy i w zwiazku z jej wykonaniem
przestepstwa, jezeli fakt popetnienia przestepstwa jest oczywisty lub zostat stwierdzony prawomocnym
wyrokiem sadu,

e) wykorzystywania aparatury i sprzetu medycznego, produktéw leczniczych, wyrobéw medycznych do
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udzielania $wiadczen zdrowotnych innych niz okreslone w § 1.
f) nie zawarcia umowy OC, o ktdrej mowa w §2 ust. 1 lub jej nieprzekazania Udzielajgcemu zamdwienie,
g) razacego naruszenia przez Przyjmujacego zamdwienie innych postanowien niniejszej umowy,
h) rozwigzania przez Udzielajacego zamdwienie bez zachowania okresu wypowiedzenia jakiejkolwiek innej
umowy zawartej z Przyjmujgcym zamowienie.

§12

1. Przyjmujgcy zamowienie nie moze przenie$¢ bez zgody Udzielajgcego zamdwienie na osobe trzecig praw i
obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy.

2. Udzielajgcy zamdwienia powierza Przyjmujgcemu zamdwienie przetwarzanie danych osobowych pacjentéw
Szpitala, w zakresie i celu niezbednym do wykonywania niniejszej Umowy.

3. Kazda ze stron zobowigzana jest do podejmowania wszelkich dziatan niezbednych dla ochrony danych
osobowych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, w tym
szczegdlnosci do podjecia srodkow zabezpieczajacych zbidr danych, o ktdrych mowa w art. 36-39 tej ustawy.

4. Udzielajagcy zamodwienie upowaznia Przyjmujacego zamdwienie do przetwarzania danych osobowych,
o ktérych mowa w ust. 2, z wykorzystaniem urzadzen i systemow informatycznych stuzacych do przetwarzania
danych osobowych w Szpitalu im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy.

§13
1. Strony zobowigzujg sie do rozwigzywania wszelkich sporéw powstatych na tle wykonywania niniejszej umowy
przede wszystkim w drodze mediacji. Po wyczerpaniu drogi mediacji spory bedzie rozstrzygat sad wtasciwy ze
wzgledu na siedzibe Udzielajagcego zamowienie.
2. W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa polskiego, a w
szczegdlnosci kodeksu cywilnego.

§ 14

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Udzielajgcego zamdwienie i jeden dla
Przyjmujgcego zamowienie.

UDZIELAJACY ZAMOWIENIA PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE



